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Bewerber*in      Ehe- bzw. Lebenspartner*in 
       (Angaben nur erforderlich, bei Betreuung im gemeinsamen Haushalt) 
 

___________________________________ ______________________________________ 
Name, Vorname      Name, Vorname 
 

___________________________________ ______________________________________ 

Geburtsname      Geburtsname 
 
__________________________________________  ______________________________________________ 
Geburtsdatum      Geburtsdatum 
 
__________________________________________  ______________________________________________ 
Geburtsort      Geburtsort     
 
__________________________________________  ______________________________________________ 
Staatangehörigkeit                                                                     Staatsangehörigkeit   
 
__________________________________________  ______________________________________________ 
Familienstand                                                                        Familienstand 

     
___________________________________            ______________________________________ 
Beruf und aktuelle Tätigkeit                                                        Schulabschluss   
 
___________________________________ ______________________________________ 
Straße, Hausnummer                                                                 Beruf und aktuelle Tätigkeit   
   
__________________________________________   
PLZ, Wohnort       
 
__________________________________________   
Stadtteil        
 
__________________________________________   
Telefon        
 
__________________________________________               
Handy                    
 
__________________________________________   
Emailadresse       
 

 
Kinder im Haushalt der Kindertagespflegeperson: 
        

Name Vorname 
Geburts-
datum 

Kindergarten / 
Schule / 

Ausbildung 

im Haushalt 
lebend  

leibliches Kind  

        ja / nein ja / nein 

        ja / nein ja / nein 

        ja / nein ja / nein 

        ja / nein ja / nein 

 
Kurzer Lebenslauf des / der Bewerber*in: 
 
Schulabschluss: _______________________________________________________________ 
 
→ Hinweis: Nachweis über den höchsten Schulabschluss bitte in einfacher Kopie mitsenden! 

 
Berufsausbildung: ___________________________  Abschluss als: _____________________ 
 
Studium:___________________________________ Abschluss als: _____________________ 
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Berufserfahrung: 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

Besondere Sprachkenntnisse: 

______________________________________________________________________________ 

Motivationsanschreiben/ Kurzbewerbung 
 
Warum möchten Sie Kindertagespflegeperson werden? 

Bitte beschreiben Sie ausführlich Ihren Beweggrund, in der Kindertagespflege mit Kleinstkindern 

im Alter von 0 – 3 Jahren und deren Familien zu arbeiten! 

______________________________________________________________________________

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________ 
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Gibt es weitere Personen, die in Ihrem Haushalt leben oder sich dort regelmäßig aufhalten: 
 

Name Vorname Geburtsdatum Verwandtschaftsverhältnis 

    

    

 
Wohnsituation 
 
Haben Sie ein Haus  ___ oder eine Wohnung ___     Wohnfläche ___qm Etage ___ 
 
Ist ein Garten vorhanden?   ___ ja  ___ nein    Eigentum _____  Miete ____ 
 
Wird in Ihrer Wohnung geraucht?  ___ ja  ___ nein 
 

Haustiere 
 
Haben Sie Haustiere?   ___ ja  ___ nein 
 
Wenn ja, welche? ________________________________________________________________ 
 
Bei Hunden  
 
Lebt ein Listenhund in der Familie, ist die Tätigkeit als Tagespflegeperson ausgeschlossen. Für 

alle anderen Haustiere sind die Empfehlungen der Unfallkasse in der jeweils aktuellen Fassung zu 

beachten. 

 
Qualifizierung 
 
Die Kindertagespflege ist gesetzlich verankert in den §§ 22 bis 24 SGB VIII (Achtes Buch 

Sozialgesetzbuch/ Kinder- und Jugendhilfegesetz). Sie beinhaltet die Förderung, Erziehung und 

Betreuung des Tageskindes.  

Um diesem Anspruch gerecht zu werden, bildet der Herner Tageseltern e.V. nach dem 

„Qualifizierungshandbuch (QHB) für die Bildung, Erziehung und Betreuung von Kindern unter drei“ 

aus. 

 

Haben Sie bereits an einer Qualifizierung teilgenommen?   ___ ja ___ nein 

Wenn ja, nach DJI _____ oder QHB _______  

 

Wo und in welchem Stundenumfang? ________________________________________________ 

 

In der Qualifizierung und auch später während der Tätigkeit wird es immer wieder zusätzliche 

Termine geben (Praktika, 1. Hilfe-Kurse, Fortbildungen, Fachtage etc.). 

Sollten Sie also noch kleinere Kinder haben, ist es wichtig, dies mit einzuplanen, und sich vorab 

Gedanken zu deren Betreuung zu machen. 

 

______________________________________________________________________________ 

 

Haben Sie PC-Grundkenntnisse?   ja  ______ nein  _______ 

In der Qualifizierung und auch später als Tagespflegeperson müssen Sie bestimmte Arbeiten am 

PC erledigen. Außerdem erhalten Sie regelmäßig Informationen per E-Mail und benötigen dazu 

eine eigene E-Mailadresse. 
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Selbständigkeit 

 

In der Kindertagespflege sind Sie grundsätzlich selbständig tätig. 

Tagespflegepersonen sind in Selbständigkeit tätig, d.h. dass sie z.B. steuerrechtliche und 

versicherungsrelevante Themen eigenverantwortlich regeln müssen. Die Vergütung, welche die 

Tagespflegepersonen von der Stadt Herne für ihre Leistungen erhalten, muss versteuert werden. 

 

Hinweise nach dem Landesdatenschutzgesetz 

 

Eine Bearbeitung des Bewerberbogens und des damit verbunden Vorgangs ist nur möglich, wenn 

Sie die zu diesem Zweck erforderlichen Angaben machen und die Unterlagen vorlegen, sowie Ihre 

Einwilligung zur Datenverarbeitung geben. Diese Einwilligung zur Datenverarbeitung können Sie 

jederzeit mit Wirkung für die Zukunft widerrufen. 

 

Erklärung zum Datenschutz 

 

Ich erklärte mich damit einverstanden, dass die aus dem Bewerberbogen ersichtlichen Daten vom 

Verein der Herner Tageseltern und vom Fachbereich Kinder, Jugend und Familie der Stadt Herne 

auf Datenträger gespeichert werden dürfen und zu Zwecken der Kindertagespflege 

weiterverarbeitet werden dürfen. 

 

Weitere abschließende Erklärung 

 

Alle meine Angaben sind vollständig und wahrheitsgemäß. Alle im Haushalt lebenden Personen 

sind weder wegen einer Straftat nach den §§ 171, 174, bis 174 c, 176 bis 181 a, 182 bis 184 e 

oder § 225 des Strafgesetzbuches verurteilt, noch war in den letzten 5 Jahren bzw. ist ein 

Verfahren diesbezüglich anhängig. 

 

 

Herne, _______________ _______________________________________________________ 
        Datum  Unterschrift Bewerber*in  

 

    ___________________________________________________________________ 

    Unterschrift Ehe- bzw. Lebenspartner*in 

Erläuterungen: 

 

• Weitere Personen sind die, die mit Ihnen in Ihrem Haushalt leben oder sich regelmäßig 

über längere Zeit dort aufhalten.  

• Lebenspartner*in ist die Person, mit dem Antragsteller / der Antragstellerin in eheähnlicher 

Gemeinschaft zusammenlebt. 

• Wer in der Kindertagespflege aktiv mitarbeitet - seien es Sie selbst oder Personen in Ihrem 

Haushalt - müssen hierzu persönlich charakterlich geeignet sein. Insbesondere dürfen 

keine Personen in der Kindertagespflege aktiv mitarbeiten, die rechtskräftig wegen einer 

Straftat nach den §§ 171, 174 bis 174 c, 176 bis 181 a, 182 bis 184 e oder § 225 des 

Strafgesetzbuches verurteilt sind (dies sind die Bereiche Verletzung der Fürsorge- und 

Erziehungspflicht, Misshandlung von Schutzbefohlenen, Sexualdelikte, Menschenhandel).

   


